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ZA TAKOISNIO OBJAVO!

RIC Novo mesto je gostil tuje strokovnjake na mednarodnem usposabljanju
v okviru projekta TIME@net

RIC Novo mesto kot partner sodeluje v dvoletnem mednarodnem projektu TIME@Net
(Transnacionalna mreZa za spodbujanje inovativnih modelov izobrazevanja, ucenja in
vklju€enosti v delo) financiran znotraj programa Erasmus + K2 StrateSka partnerstva, katerega
vodi Italijanska organizacija Astir consorzio di cooperative sociali. V projektu sodelujejo
partnerji iz 8 razli¢nih Evropskih drZav (Italije, Slovenije, Romunije, Bolgarije, Danske, Spanije,
Portugalske in Francije).

Mladi z motnjami v duSevnem razvoju so ciljna skupina z visokim tveganjem socialne
izkljuCenosti, kar izpostavljajo tudi evropske smernice. Projektna ideja je nastala na podlagi
prepoznanih potreb kot so potreba po zgodnjem vklju¢evanju ciljne skupine in zgodnji
obravnavi — v madosti, potreba po sodelovanju s podjetji Ze od zacetka procesa vkljucevanja
naprej in potreba po ve¢jem povezovanje klju¢nih akterjev pri obravnavi ciljne skupine.
Glavni  namen projekta je spodbujanje socialne in delovne vkljucenosti, aktivhega
drzavljanstva in vklju€evanja v vsezivljenjsko uc¢enje mladih z motnjami v dusevnem. Cilj je
razviti nov model in inovativne prakse s krepitvijo kompetenc strokovnjakov za uspesno
vklju€evanje ciljne skupine.

V projektu smo do sedaj izdelali raziskavo stanja na nacionalni in EU ravni s podrodja
vkljucevanja mladih z motnjami v dusevnem razvoju, izdelali smernice (vklju¢no s strateskim
nacrtom) za izvedbo projekta in model za izvajanje ucinkovitega usposabljanja strokovnjakov
ter izdelali priro¢nik za strokovnjake z namenom spodbujanja in izvajanja ucinkovitih
mehanizmov  vkljuCevanja  omenjene  ciljne  skupine v  druzbo in  delo.

Prej3nji teden (od 4. do 8. aprila 2016) smo v RIC-u gostili tuje strokovnjake, ki so udeleZili 30
urnega pilotnega usposabljanja (na podlagi razvitega programa v projektu) osebja, ki se
neposredno sreCuje z mladimi z motnjami v duSevnem razvoju. Namen usposabljanja je
opremiti strokovnjake s strateSkimi kompetencami, potrebnimi za ucinkovito in uspe3no
vklju€evanje mladih z motnjami v duSevnem razvoju v usposabljanje in zaposlitev s
poudarkom na povezovanju s podjetji in drugimi pomembnimi organizacijami Ze od zacCetka
procesa vkljuCevanja. Po koncanem usposabljanju bodo udeleZenci prenesli znanje
pridobljeno na usposabljanju v svojo drzavo z izdelavo individualnih planov vkljucevanja
oseb z motnjami v duSevnem razvoju v tesnem sodelovanju izobraZzevalnih organizacij s
trgom dela.

Za nas je sodelovanje v tovrstnem projektu izrednega pomena, saj na ta nacin lahko
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delimo znanje z drugimi drZzavami in prenasamo dobre prakse tudi k nam, ter na ta
nacin obogatimo naso pestro ponudbo programov razli¢nim ciljnim skupinam ter
poglabljamo partnerstva v lokalnem in nacionalnem omreZju.

Informacije in gradiva so dostopna na nasi spletni strani (www.ric-nm.si) ter na spletni strani
projekta: http://www.timenet.eu/.

DODATNE INFORMACIJE:
Tina Strnad: 07 393 45 52,031 701 191
E-naslov: tina.strnad@ric-nm.si
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