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Leto$nji program festivala vam ponuja informacije
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koristna znanja za izboljsanje zaposlitvenih
mozZnosti ter kompetenc za aktivnejsSe Zivljenje
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Dogodki festivala se bodo odvijali na stirih lokacijah v regij:
v Novem mestu, Crnomlju, Trebnjem in Kocevju.
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Topliska cesta 2,
8000 Novo mesto

9.00-10.00

Priprava na hitre zmenke:
Kako se ucinkovito
predstaviti delodajalcu
(elevator pitch),

Damjana Kolenc,

Andreja Furar, ZRSZ

0.00-12.15
Proaktivnost,
Zdenka Kristan, ZRSZ

9.00-12.15
Prevzemanje odgovornosti,
Alenka Stare Draginc, ZRSZ

9.00-10.30

Moja kariera,

moja odgovornost,

Mojca Blazi¢, VS Novo
mesto, Fakulteta za uprav-
ljanje, poslovanje in
informatiko

9.00-12.15

Kako prepricati

delodajalca s svojo

CV video predstavitvijo,
Simona Pavlin, Belinda
Lovrenci¢, Ana Marija Blazic,
RIC Novo mesto

9.00-12.15

Priprava na zaposlitveni
razgovor,

mag. Gabi Ogulin Pocrvina,
RIC Novo mesto

10.45-12.15
Z Zavodom do novih znanj,
Gorazd Babi¢, ZRSZ

10.45-11.30
Samostojno vodenje
kariere ob podpori
kariernega sredisca,
Damjana Kolenc, ZRSZ

2 7 i . e Teome
september
P PROGRAM DELAVNIC
NOVO MESTO 10.45-12.15 17.30-19.00
Kaj si Zelim poceti Skrivnosti podjetnistva,
Razvojno izobrazevalni v Zivljenju, mag. Malci Grivec,
center Novo mesto, Tina Strnad, VS Novo mesto, Fakulteta

RIC Novo mesto

13.00-14.30
Eures,
Andreja Strmole, ZRSZ

13.00-14.30

Kaj pa podjetnistvo-je lahko
priloZnost tudi zame?,

Darja Smilji¢, Razvojni center
Novo mesto d.o.o.

13.00-14.30

Hitrejsa pot

do uspesne kariere,

Gregor Sepaher, Tea Petandic,
RIC Novo mesto

13.00-14.30

Mladi se ucijo drugace,
Uros Simoncic, Zvonka
Potocar, Tea Sulic,

RIC Novo mesto

13.00-14.30

Kaj pridobim s koncano solo,
Andreja Tomc, Stanislava
Papez, RIC Novo mesto

13.00-14.30

Ucinkovita uporaba spleta za
pridobitev Zeljene zaposlitve,
Tomaz Hocevar, RIC Novo mesto

15.00-19.00

Kako je z mojo angle3cino
in/ali nemscino?,

Tomaz Hoéevar, Simon Stupar,
RIC Novo mesto

16.00 - 19.00
Svetovalni koticek,
osebno in karierno svetovanje

17.00-17.30

Otvoritev razstave
»Aktivno skozi prosti €as«,
¢lani SK ter udeleZenci
aktivnosti VGC,

RIC Novo mesto

za upravljanje, poslovanje
in informatiko

17.30-19.00

Ali cas upravlja z mano

ali dela zaME,

Suzana Ursi¢, Terapevtsko

in osebno svetovanje Suzana
Ursi¢, s.p. in Vesna Colig,

RIC Novo mesto

17.30-19.00

Tezavne komunikacije

v delovnem okolju,

Ksenija Lorber, Zavod Cerber
in Katja Volf, RIC Novo mesto

17.30-19.00

10 uspesnih nacel

za Zivljenje, ki si ga Zelim,
Tea Petancic, Tea Petancic
s.p.

17.30-19.00

Zdrava samopodoba,
Gregor Sepaher, Petja
Kovacevig, RIC Novo mesto,
Zavod igrivi svet

17.30-19.00

Kulinarika povezuje,
¢lani Studijskega krozka
Znajdem se v okolju, kjer
Zivim, RIC Novo mesto

17.30-19.00

Koruza postane loncek za
pisala (delavnica za otroke),
Simona Kralj, RIC Novo mesto

9.00-12.15

Moja pot do zaposlitve, ki je
dobra zame, dobra za druge
judi in dobra za naravo,

Jan Tomsi¢, Grm Novo Mesto
- Center Biotehnike in Turizma,
Visja strokovna Sola

Lokacija: Grm Novo Mesto - Center
Biotehnike In Turizma, Sevno 13,
8000 Novo mesto

CRNOMEL)

Kulturni dom Crnomelj,
Ulica Otona Zupandica 1,
Crnomelj
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9.00-10.00

Priprava na hitre zmenke:
Kako se ucinkovito pred-
staviti delodajalcu
(elevator pitch),

Irena Vrlini¢, ZRSZ

9.00-10.30

Mladi se ucijo drugace,
Uros Simon¢i¢, Zvonka
Potocar, RIC Novo mesto

11.00-12.00
Z Zavodom do novih znanj,
Alenka Muc, ZRSZ

LA

14.30-16.00

Predstavitvena delavnica
Podjetniskega inkubatorja

in coworkinga,

Peter Ambrozic,

Razvojno informacijski center
Bela krajina

Zavod za izobrazevanje
in kulturo Crnomelj,
Kolodvorska ulica 32 c,
Crnomelj
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10.30-12.00
Aktivacija in motivacija,
Romana Husic, ZRSZ

10.30-12.00

Moje kompetence -

moja prednost,

Darja Vrani¢ in Vesna Strucelj,
Akrapovi¢, d.d.
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13.00-14.30

Moj zivljenjepis

je namenjen delodajalcu,
mag. Nada Zagar, ZIK
Crnomelj

13.00-14.30

Zaposlitveni razgovor -
moja priloznost,

Nina Niki¢, Adria Dom d.o.o.

13.30-15.00
Odkrijte svoja
mocna podrocja,
mag. Irena Bohte,
ZIK Crnomelj

14.45-16.15
Lokalna samooskrba
v Beli krajini,

Ales Plut
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TREBNJE

O

Center za izobrazevanje
in kulturo Trebnije,
Kidriceva ulica 2,

8210 Trebnje

LOKACIIA

9.00-11.00
Pricakovanja in izkusnje

11.00-12.30

Kako izstopati v tekmi
za sluzbo,

Martina Jarkovic, Adecco

13.00-14.30
Komunikacijske vescine,
Viktorija Drnovsek, ZRSZ

13.00-15.15

Digitalna predstavitev
pri iskanju zaposlitve,
Martina Podlesnik,

CIK Trebnje

10.00-11.30
Mladi se udijo drugace,
Tea Suli¢, RIC Novo mesto
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delodajalcev pri 13.00-14.30 Lokacija: KnjiZznica Pavla Golie
zaposlovanju, Dobrodosli v Sloveniji, Trebnje, Kidri¢eva ulica 2,
Kadrovniki iz podjetij Tanja Vrckovnik, CIK Trebnje 8210 Trebnje
Tomplast d.o.o., Dana d.o.o.,
13.45-15.15
Zakaj obiskati svetovalno
11.00-12.30 sredisce Pokolpje in
Zaposlitev v EU, delavnica vrednotenja nefor-
Aleksandra Pavlic, malno pridobljenega znanja,
Razvojni center Novo mesto Kristina Jeri¢, CIK Trebnje
KOCEVIE
10.30-12.00 14.15.-15.45
Ljudska univerza Pridobivanje Who am I/ Wer bin ich?,
Kocevje, Trg zbora komunikacijskih Sonja Hribar, LU Kocevje
odposlancev 30, spretnosti,

LOKACIIJA

1330 Kocevje

9.00-10.30

Priprava na hitre zmenke:
Kratka osebna predstavitev
»Elevator pitch,

Nina Svete, Anja Vesel,
ZRSZ OS Ljubljana

10.30-12.00

Katera znanja, izkusnje

in osebnostne lastnosti
pricakujejo od vas podjetja
na Kocevskem,

Vladimir Komljenovic,
Podjetniski inkubator
Kocevje

////////////////////////////////////////////////////////////////
STROKOVNI POSVET

CETRTEK

28

september

Na strokovnem posvetu bomo predstavili podporne ukrepe, ki jih omogoc€a Zavod za zaposlo-
vanje, dobre prakse usposabljanja zaposlenih v podjetjih ADRIA DOM, proizvodnja mobilnih
domov, d.o.0 in TOMPLAST d.o.0. ter brezpla¢ne mozZnosti usposabljanja (vsebine: promocija
zdravja na delovnem mestu, racunalnistvo, tuji jeziki .
bah starejsih na trgu dela in kompetencah delavcev v Sloveniji, kot jih je ocenila mednarodna

raziskava PIAAC.

Strokovni posvet je namenjen delodajalcem in vsem, ki se ukvarjajo z razvojem kadrov.

LOKACIIA

\

PETEK

29

september

Majda Valda, LU Kocevije

12.00-13.30

Zakaj obiskati svetovalno
sredisce Pokolpje in
delavnica vrednotenja
neformalno pridobljenega
zZnanja,

Melita Orazem, LU Kocevje

13.30-15.00
Bodimo EKO,
Ivana Milavec, LU Kocevje

13.30-15.00

Prvi vtis pred delodajalcem
in zaposlitveni razgovor,
Maja Rupnik, LU Kocevje

0d 9.00do 12.30

Ucenje - priloZnost danes, za izzive jutri

Razvojno izobrazZevalni center Novo mesto,
Topliska cesta 2, 8000 Novo mesto

////////////////////////////////////////////////////////////////

STOINICE ZNANJA

Informacije in svetovanje o izobraZevanju in iskanju zaposlitve.

Kje in kdaj nas poiscete?

Qlandija Novo mesto

Ob 17.00 PREDSTAVA za otroke in starse: Bonton za male lumpe.

Predstava je primerna za vse tiste, ki radi skacejo v besedo, vrtajo po nosu, stikajo po tujih torbah,

vlecejo na usesa, pacajo in mlaskajo med kosilom in uf, klepetajo v gledaliscu ...

smo zbrali nekaj vsakodnevnih pripetljajev malih lumpov ter jih vpeli duhovite in hudomusne pesmi
Andreja Rozmana Roze! (Gledalisce Bicikleta). Predstava traja 30 minut.

TrZnica Kocevje

Trgovsko poslovni center Crnomelj

od 16.00 do 18.00

od 10.00do 17.00

0d 9.00do 10.30

..), ugotovitve o znacilnostih in potre-

15.00-16.30

Kako pripraviti atraktivno
ponudbo za delo?,

UrSka Brinovec, LU Kocevje

15.00-16.30

Pasti in prilozZnosti
podjetnistva,
Masenjka Hvala,
Razvoijni center
Kocevje-Ribnica d.o.o.

7

?

V nas Bonton

-

Kratki zaposlitveni razgovori z delodajalci, ki so dragocena izku3nja in priloznost za pridobitev

nove zaposlitve.
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INFO TOCKA

Festival se odvija znotraj dejavnosti Svetovalnega sredis¢a Novo mesto v okviru Dnevov svetovalnih sredis¢ ter projekta Dejavnost
informiranja in svetovanja ter ugotavljanja in vrednotenja neformalno pridobljenega znanja od 2016 do 2022. UdeleZba na dogodkih
festivalaje brezplacna, ker je dejavnost sofinancirana s strani Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport ter Evropskega socialnega

ITRI ZMENKI Z DELODAIJALCI

Zavod za zaposlovanje 0S Novo mesto, Sentjernejska cesta 6, 8000 Novo mesto
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na vseh lokacijah v asu festivala.
Dostopne bodo informacije ter gradiva izobraZevalnih organizacij in delodajalcev.

Lokacije INFO TOCKE: RIC Novo mesto, Kulturni dom Crnomelj, CIK Trebnje, LU Kocevije

sklada. Izvedbo festivala omogocajo vse sodelujoce organizacije.

Organizator festivala je RIC Novo mesto skupaj z Zavodom za zaposlovanje OS Novo mesto ter z drugimi ljudskimi univerzami v regiji,
in sicer: ZIK Crnomelj, LU Kocevje in CIK Trebnje. Pokrovitelj festivala je mag. Gregor Macedoni, Zupan MO Novo mesto.

Projekt DIS (Dejavnost informiranja in svetovanja ter ugotavljanja in vrednotenja neformalno pridobljenega znanja od 2016 do 2022) se izvaja do
31.3.2022 vokviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnostiin
vseZivljenjsko ucenje za boljso zaposljivost; prednostne nalozbe: 10. 1. Krepitev enake dostopnosti vseZivljenjskega ucenja za vse starostne skupine
v formalnem, neformalnem in priloZnostnem okolju, izpopolnjevanje znanj, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZznih mozZnosti
ucenja, vkljucno prek poklicnega usmerjanja in validiranja pridobljenih kompetenc; specifi¢nega cilja: 10. 1. 2. IzboljSanje kompetenc zaposlenih za

zmanjsanje neskladij med usposobljenostjo in potrebami trga dela.

Programi v projektu Pridobivanje temeljnih in poklicnih kompetenc od 2016 do 2019 so sofinancirani v okviru Operativnega programa za izvajanje
Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko ucenje za boljSo zaposljivost; prednostne
nalozbe: 10. 1. Krepitev enake dostopnosti vseZivljenjskega ucenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priloZnostnem okolju,
izpopolnjevanje znanj, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih moznosti ucenja, vklju¢no prek poklicnega usmerjanja in
validiranja pridobljenih kompetenc; specifi¢nega cilja: 10. 1. 1. IzboljSanje kompetenc manj vkljucenih v vseZivljenjsko ucenje.

9.00-12.00
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Preberite in poglejte

www.ric-nm.si/si/dejavnosti/regijski-festival-zate/

www.facebook.com/ric.novomesto
Poklicite

07 393 45 52,031 746 002

Pisite
svetovalno.sredisce@ric-nm.si

Kolofon

Novo mesto, september 2017

Izdajatelj: Zavod RS za zaposlovanje OS Novo mesto
zanj Tatjana Muhic

Gradivo zbrala in uredila: Tina Strnad, RIC Novo mesto
Oblikovanje: Etna Studio, BoStjan Grubar s. p.

Tisk: Opara tisk d.o.o.

Naklada: 3000 izvodov
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