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V letih 2016 – 2019 bosta Ministrstvo za izobraževanje, znanost 
in šport in Evropski socialni sklad sofinancirala izobraževanje in 
usposabljanje zaposlenih za pridobitev temeljnih in poklicnih 
kompetenc, s poudarkom na razvoju kompetenc s področja infor-
macijsko komunikacijskih tehnologij. 
V osrednjem delu JV regije je konzorcij, ki ga vodi CIK Trebnje, 
partnerji pa smo RIC Novo mesto, Grm Novo mesto – Center bio-
tehnike in turizma ter Šolski center Novo mesto, prijavil za sofi-
nanciranje javnoveljavne programe za odrasle in programe za pri-
dobivanje in razvijanje temeljnih kompetenc, ki vključujejo tudi 
vidik trajnostnega razvoja.

KREATIVNA DIGITALNA PREDSTAVITEV

Slika pove več kot tisoč besed.

Projekt 
PRIDOBIVANJE 

TEMELJNIH IN POKLICNIH 
KOMPETENC 

OD 2016 DO 2019

http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/kreativna-digitalna-predstavitev/
http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/kreativna-digitalna-predstavitev/
http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/
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Namen programa je izboljšati splošno raču-
nalniško in digitalno pismenost udeležen-
cev. Vodili jih bomo skozi različne programe 
za digitalne predstavitve (PowerPoint, Prezi, 
Publisher), naučili se bodo osnov obdelave 
digitalnih fotografij in se seznanili z uporabo 
družbenih omrežij. Spoznali bodo,  kako lahko 
z drugačnim, inovativnim pristopom prese-
netijo občinstvo in ustvarijo vtis, ki ga s stan-
dardno predstavitvijo morebiti ne bi. V pro-
gramu bomo obravnavali orodja za izdelavo 
predstavitev, brošur, plakatov (različnih grafič-
nih izdelkov) in video posnetkov. Udeleženci 
bodo prepoznali možnosti samopromocije in 
predstavitve svojih že pridobljenih kompetenc 
skozi uporabo programov in brezplačnih inter-
netnih aplikacij. 

Program bomo izvajali v tečajni obliki pravi-
loma dva do trikrat tedensko po dogovoru z 
udeleženci v popoldanskem ali dopoldanskem 
času.

PRIJAVA IN INFORMACIJE

Razvojno izobraževalni center Novo mesto
Topliška cesta 2 | 8000 Novo mesto  
t: 07 393 45 50 | f: 07/ 393 45 67 | w: www.ric-nm.si | e: ric@ric-nm.si

Brigita Herženjak | e: brigita.herzenjak@ric-nm.si | t: 031 746 001
Tina Strnad | e: tina.strnad@ric-nm.si | t: 031 746 002

•	 Spoznavanje in uporaba programa 
PowerPoint.

•	 Spoznavanje in uporaba internetne 
aplikacije Prezi.

•	 Spoznavanje in uporaba programa 
Publisher.

•	 Usvajanje osnov digitalne fotografije in 
njihova obdelava.

•	 Izdelava lastne video predstavitve s 
programom MovieMaker.

•	 Spoznavanje različnih družbenih omrežji 
(Facebook, Instagram, LinkedIn, Youtube 
ipd).

 
Vsebino 10 ur programa lahko prilagodimo 
vašim potrebam. 

OPIS PROGRAMA VSEBINA PROGRAMA

CILJNA SKUPINA 
UDELEŽENCEV

TRAJANJE PROGRAMA

Trajanje programa: 50 ur
Program bomo izvajali v prostorih RIC-a Novo 
mesto oz. po dogovoru na lokaciji delodajalca.

Zaposleni z nižjo stopnjo izobrazbe (manj kot 
štiri letna srednja šola) in manj usposobljeni, 
s poudarkom na starejših od 45 let, in drugi 
zaposleni, ki si želijo izboljšati računalniške in 
digitalne kompetence za potrebe poklicnega 
dela in vsakdanjega življenja. Pogoj je osnovno 
znanje uporabe računalnika.


