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V letih 2016 – 2019 bosta Ministrstvo za izobraževanje, znanost 
in šport in Evropski socialni sklad sofinancirala izobraževanje in 
usposabljanje zaposlenih za pridobitev temeljnih in poklicnih 
kompetenc, s poudarkom na razvoju kompetenc s področja infor-
macijsko komunikacijskih tehnologij. 
V osrednjem delu JV regije je konzorcij, ki ga vodi CIK Trebnje, 
partnerji pa smo RIC Novo mesto, Grm Novo mesto – Center bio-
tehnike in turizma ter Šolski center Novo mesto, prijavil za sofi-
nanciranje javnoveljavne programe za odrasle in programe za pri-
dobivanje in razvijanje temeljnih kompetenc, ki vključujejo tudi 
vidik trajnostnega razvoja.

PRIPRAVA NA IZPIT IZ SLOVENŠČINE 
NA OSNOVNEM NIVOJU

 »Ne ustraši se. Če napreduješ počasi, boj se, če obstaneš na mestu.« 
Kitajski pregovor

Projekt 
PRIDOBIVANJE 

TEMELJNIH IN POKLICNIH 
KOMPETENC 

OD 2016 DO 2019

http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/priprava-na-izpit/
http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/priprava-na-izpit/
http://www.ric-nm.si/si/projekti/nacionalni/tpk/
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Za učinkovito vključitev priseljencev v novo 
državo je ključna njihova ekonomska vključi-
tev, predpogoj zanjo pa je znanje jezika. Poleg 
nadgradnje znanja slovenskega jezika udele-
ženci krepijo tudi funkcionalno pismenost, ki 
je pri nemalokrat okrnjena. Udeleženci prido-
bijo jezikovne kompetence (sporazumevanje 
v slovenskem jeziku), socialne kompetence 
(komunikacija, poznavanje različnih institucij) 
ter digitalno pismenost (učenje računalniških 
veščin).
Program priseljence spodbuja k pridobivanju 
javnoveljavnega potrdila o znanju slovenščine 
na osnovnem nivoju in k pridobivanju znanja 
in veščine za opravljanje izpita iz slovenščine 
na osnovnem nivoju. 

Program bomo izvajali v tečajni obliki pravi-
loma dva do trikrat tedensko po dogovoru z 
udeleženci v popoldanskem ali dopoldanskem 
času.

PRIJAVA IN INFORMACIJE

Razvojno izobraževalni center Novo mesto
Topliška cesta 2 | 8000 Novo mesto  
t: 07 393 45 50 | f: 07/ 393 45 67 | w: www.ric-nm.si | e: ric@ric-nm.si

Brigita Herženjak | e: brigita.herzenjak@ric-nm.si | t: 031 746 001
Tina Strnad | e: tina.strnad@ric-nm.si | t: 031 746 002

•	 Program priprav bomo izvajali v petih 
sklopih:

•	 Utrjevanje slušnega razumevanja.
•	 Utrjevanje bralnega razumevanja.
•	 Utrjevanje znanja na področju pisnega 

sporočanja.
•	 Utrjevanje znanja na področju govornega 

sporočanja.
•	 Priprava na izpit.  

Vsebino 5 ur programa lahko prilagodimo 
vašim potrebam. 

OPIS PROGRAMA VSEBINA PROGRAMA

CILJNA SKUPINA 
UDELEŽENCEV

TRAJANJE PROGRAMA

Trajanje programa: 20 ur
Program bomo izvajali v prostorih RIC-a Novo 
mesto oz. po dogovoru na lokaciji delodajalca.

Zaposleni priseljenci z nižjo stopnjo izobrazbe 
(manj kot štiri letna srednja šola) in manj uspo-
sobljeni, s poudarkom na starejših od 45 let, in 
drugi zaposleni. Vstopni pogoj je osnovno zna-
nje slovenščine.


