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Quali sono i contenuti di questo modulo?
AUMENTARE IL PROPRIO REDDITO

N




A : i
‘#" = Project RERRN Lifelong . DEVELOPMENT
FINALLY NN | carning rl‘ AND EDUCATION
Financial Literacy for the Roma Programme ] CENTRE NOVO MESTO

Percorso intelligente: 3 Step+3
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Andiamo direttamente allo Step 6!

Percorso
intelligente:

3 Step +3

v Come posso aumentare il
mio reddito?



Tema 1. Cercare un lavoro
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Tema 1. Cercare un lavoro

Lifelon

Lpgm 9 M DEVELOPMENT
€arning rl‘ ’ AND EDUCATION

Programme ° CENTRE NOVO MESTO

TEMA 1. CERCARE UN LAVORO

/Agenzie
fl del

lavnrc

Informazioni
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Piacerlili5 situaziorfBd&Favoro

70% -
60% -
50%
50% -
40% -
30% -
20% -

15-24 anni

25-34 anni 35-44 anni 45-54 anni 55-64 anni
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Piacenza: settori principali di lavoro
* Edilizia
* Trasporti e magazzinaggio
* |ndustria (di piu metalmeccanico)

(%‘5
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Il Centro per I'lmpiego

* E un ufficio provinciale
* Assiste con:

— Ricerca lavoro

— Corsi di formazione

— Disoccupazione
— Annunci di lavoro
Si trova in BorgoFaxhall - Piazzale Marconi 29121 Piacenz
" ﬂ?}@\ A L. :
(é\‘ fﬂg | \  Web: lavoro.provincia.pc.it
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Aziende a Piacenza

* https://www.google.it/maps/search/
aziende+piacenza/@45.0500758,9.6
315472,13z
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TEMA 1. CERCARE UN LAVORO

Preparare un CV

X@UFOPGSS Curriculum Vitae

PERSONAL INFORMATION  Betty Smith

@ 32 Reading rd Bimingham B26 3Q United Kingdom
o +44 2012345679 B +44 7123456789

X smith@kotmail.com
® AOL Instant Messenger (AIM) betty smith

Sex Female | Date of birth 01 March 1975

JOBAPPLIEDFOR  European proiect manaqer
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4.b. Presentarsi e sostenere un
colloquio

Preparazione

Luogo, ora, come si arriva
Come mi vesto?

Cosa rispondo?

Cosa chiedo?
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Migliorare le proprie competenze

Nessuno mi vuole Perché?
assumere...?!

N




TEMA 2. Lavoro autonomo
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Discriminazioni nel mercato del lavoro
(esercizio 4¢) |

N

Situazione A:

Due candidati fanno domanda per un posto
di lavoro. Secondo i loro CV, il candidato
X, una donna appartenente a una minoranza
etnica, ha completato la scuola superiore e
non ha precedenti esperienze nel settore. Il
candidato Y & un uomo appartenente a una
maggioranza etnica con una laurea triennale
e 5 anni di esperienza lavorativa nel settore.
Alla fine, il candidato Y ottiene il lavoro.

Situazione B:

Due candidati fanno domanda per un posto
di lavoro. Secondo i loro CV, hanno la
stessa qualifica e la stessa esperienza
pregressa nel settore. Difatti, 1’unica
differenza tra i due & I’appartenenza etnica
e il genere. Il candidato X ¢ una donna
appartenente a una minoranza etnica,
mentre il candidato Y € un wuomo
appartenente a una maggioranza etnica.
Alla fine, il candidato Y ottiene il lavoro.

Segnala la discriminazione!
Numero UNAR: 800 90 10 10



TEMA 2. Lavoro autonomo
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TEMA 2. LAVORO AUTONOMO

* Motivi
* Rischi
* Imprenditori per scelta o per necessita




TEMA 2. Lavoro autonomo
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Perché voglio essere un lavoratore autonomo?
(esercizio 4d) |

lavoratore lavoratore

dipendente autonomo



TEMA 2. Lavoro autonomo
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Da un’idea a un’opportunita imprenditoriale

Consigli:

N




TEMA 2. Lavoro autonomo
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LAVORO AUTONOMO - COME?
Da un’idea a un’opportunita imprenditoriale

1

Qual e la mia idea imprenditoriale, e puo essere
redditizia?
(eserc:z:o 4e) Ho un’idea... per
un’attivita...
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Come sviluppare un’idea imprenditoriale

» Prodotti/servizi

» Clienti

I — » Concorrenza

» Approvvigionamento

» Prezzo, distribuzione, promozione
» Sede dell’impresa e posizione

»> Attrezzature

» Capitale

» Risorse umane
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Posso ottenere un sostegno
per la mia impresa?
(esercizio 4f)

N
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U Storia di successo
(esercizio 4f)




TEMA 2. Lavoro autonomo
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S DOMANDE PER VALUTARE LA COMPRENSIONE DEL MODULO 4:
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Dove puoi trovare informazioni riguardo a offerte di lavoro?

Cosa sono le offerte di lavoro nascoste, e come si possono trovare?
Quali sono i benefici di registrarsi in una banca dati di offerte di lavoro?
Quali elementi dovrebbe contenere il tuo CV?

Spiega la differenza tra imprenditori per scelta e per necessita

SR N

A quali domande devi rispondere per valutare la redditivita della tua idea
imprenditoriale?

7. Puoi contare su un sostegno sicuro quando intraprendi un’attivita imprenditoriale?
Spiega.

8. Quali sono le principali differenze tra le varie forme legali di imprenditorialita?
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\ 9. Elenca i passaggi principali del /

N processo di registrazione di un’impresa. e

N




