N2 - IZVAJANIJIE IZOBRAZEVANJA NA DALJAVO @ A

Poucevanje na daljavo ni samo izhod v sili, ampak se v obliki kombiniranega pouka kaZe za dolgorocno
in trajno usmeritev, ki jo narekujejo razvoj tehnologije in druzbene razmere.

Cilji programa izpopolnjevanja so:

o spoznati temeljne znacilnosti poucevanja in vrednotenja znanja na daljavo

o spoznati orodja za povezovanje z udeleZenci izobraZevanja odraslih in izvajanje izobrazevalnih
o dvig kompetenc izobrazevalcev na podrocju nacrtovanja, priprave in izvajanja pouka na daljavo
o spoznati primere uc¢nih okolij za delo na daljavo

o izboljsanje kompetenc pri spremljanju napredka udeleZencev in vrednotenju pridobljenega znanja
na daljavo

o\spoznavanje elementov ucinkovitih promocijskih besedil in vabil, ki nagovarjajo Zeljeno ciljno sku-
pino

Informacije o izvedbi programa:
o NACIN IZVEDBE: e-izobraZevanje v aplikaciji MS Teams ali Zoom

o TRAJANJE PROGRAMA: 30 Solskih ur
o TERMIN IZVEDBE: od 23.10. 2020 do 23.9. 2021
o [ZVAJALCI: Simona Pavlin, JoZe Zidar, dr. Marko Radovan, mag. Maja Novak

VEC INFORMACIJ: Katarina RoZman (katarina.rozman@ric-nm.si; 031 746 003)
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ZNANOST IN SPORT SOCIALNI SKLAD

ANF naLozsa v vA3O PRINODNOST

Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko ucenje za boljSo zaposljivost; prednostne naloZbe 10.1: IzboljSanje
enakega dostopa do vseZivljenjskega ucenja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah u¢enja, posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZnih oblik ucenja, tudi s poklicnim
svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc; ter specificnega cilja 10.1.2: IzboljSanje kompetenc zaposlenih za zmanj$anje neskladij med usposobljenostjo in potrebami trga dela.
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23.10.2020 ) Orodja za izvedbo izobraZevanja na daljavo— Simona Pavlin
Microsoft Teams  7o0m

10.00—11.30

4.11.2020 Microsoft Teams ?ergsnjsa za izvedbo izobrazevanja na daljavo—Ms Joze Zidar
8.00—11.15

5.11.2020 Microsoft Teams ?;;Jrcrljsa za izvedbo izobraZevanja na daljavo—Ms JoZe Zidar
8.00—11.15

6.11.2020 . IKT spretnosti pri poucevanju na daljavo— JoZe Zidar
13.00—14.30 Microsoft Teams  oneprive, posnetki v PTT

26.11.2020 Microsoft Teams ¥<T spretnosti pri poucevanju na daljavo— Simona Pavlin
9.00—10.30 oonly

3.12.2020 Microsoft Teams IKT spretnosti pri poucevanju na daljavo— Simona Pavlin
9.00—9.45 Doodly

17.12.2020 . IKT spretnosti pri poucevanju na daljavo— Simona Pavlin
9.00—10.30 Microsoft Teams  5\etna uéilnica Arnes

13.1.2021 Zoom srecanje Andragoska podpora v e-izobrazevanju dr. Marko Radovan
9.00—11.15

15.1.2021 Zoom sretanje Znacilnosti e-gradiv dr. Marko Radovan
9.00—11.15

21.1.2021 Zoom sredanje Ocenjevanje in vrednotenje v e-izobrazevanju dr. Marko Radovan
9.00—11.15

23.9.2021 Kako izdelamo ucinkovita promocijska gradiva, mag. Maja Novak

sreCanje v Zivo G v . .
9.00—11.15 da z njimi prepricamo prejemnike
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