P41—PRIPRAVE NA IZPITA I1Z ZUP

] RAZVOINO
rl‘ IZOBRAZEVALNI
D CENTER NOVO MESTO

URNIK SRECAN]

Sreda, 14. 10. 2020 (7ur)

9.00-10.30 *Opredelitev upravnega postopka *Temeljna nacela
1030~ 1045 Odmor med predavanji

10.45-12.15  +Organi, ki vodijo postopek *Pristojnosti za odlocanje v upravnem postopku

12.15-12.45 Odmor za kosilo

*Stranka in njeno zastopanje *Jezik v postopku
12.45-15.00 +Obcevanje organov in strank v upravnem postopku *Vroanje spisov

Cetrtek, 15. 10.2020 (8 ur)
8.00-9.30 *Roki in naroki ter vrnitev v prejSnje stanje *Vzdrzevanje reda
9.30-9.45 Odmor med predavanji

*Stro3ki v upravnem postopku Postopek na prvi stopnji — zaletek upravnega
9.45-12.00 postopka in zahtevki strank *Postopek do izdaje odlocbe

12.00- 12.30 Odmor za kosilo

Odloc¢ba in sklep +Pravna sredstva - pritozba *lzredna pravna sred-
12.30-14.00 stva -lzvriba

14.00- 14.15 Odmor med predavanji

14.15-15.00 -Utrjevanje snovi in delavnica z vajami

_ Petek, 16. 10. 2020 (6 ur)

*Ponovitev snovi *Nadzor nad izvajanjem zakona
9.00—10.30 *|zvajanje zakona °lzvajanje zakona

10.30—10.45  Odmor med predavanji
10.45—12.00 -+ Upravni spor

12.00—12.30 Odmor za kosilo
 Upravni spor
12.30-14.00 - Definicija in dopustnost upravnega spora *Pristojnost sodisc

- Ponedeljek, 19. 10. 2020 (3 ure)

* ToZba in tozbeni razlogi, vzor¢ni postopek  *Sodna odloc¢ba
16.30—18.45 +PritoZba v upravnem sporu °*lzredna pravna sredstva

_ Torek, 20. 10. 2020—Ponedeljek 2. 11. 2020 (3 ure)

* Samostojno delo —pisna naloga

_ Cetrtek, 5. 11. 2020 (3ure)

16.30—18.45 -+ Pregled pisnega preizkusa in razprava ¢ utrjevanje snovi

temeljne in poklicne
KOMPETENC @

osrednja JV regija 2018-2022

- EVROPSKA UNIJA
EVROPSKI
SOCIALNI SKLAD

NALOZBA V VAS0 PRIHODNOST

REPUBLIKA SLOVENIJA | ‘
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, S il
ZNANOST IN 5PORT \ 4

Operacijo sofinancira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port. Operacija se izvaja v okviru Operativhega
programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko uéenje za bolj$o zaposljivost; prednostne
nalozbe: 10. 1. Izbolj$anje enakega dostopa do vseZivljenjskega u¢enja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah uéenja, posodobitev znanja,
spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih oblik uéenja, tudi s poklicnim svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc; specificénega cilja: 10. 1. 1.
Izbolj$anje kompetenc manj vklju¢enih v vsezivljenjsko uéenje.



