P6—ANGLESCINA NA RAVNI A1/1

u RAZVOINO
Ime izobrazevalne aktivnosti  NIPO ANGLESCINA NA RAVNI A1/1 - P6 @ | Bt
Vrsta izobrazevalne aktivnosti Program NIPO - tuji jeziki
Zacetek 1. 4.2019
Trajanje 50 ur
Vpis Skupina je zaprta

Ciljna skupina javnega razpisa so odrasli, ki so manj
usposobljeni, niZje izobrazeni (vklju¢no z ISCED 3 - niZje
Ciljna skupina in srednje poklicno izobrazevanje), s poudarkom na
starejsih od 45 let, razen oseb, ki imajo status upokojenca,

dijaka ali Studenta.

temeljne in poklicne

KOMPETENC©

Predvideni termini izvajanja osrednja JV regija 2018-2022
SreCanje Danizvedbe Lokacija*
Cetrtek, 01. april 2019 16.00 19.15 Ucilnica s
2 Torek, 04. april 2019 16.00 19.15 Udilnica1
3 Cetrtek, 08. april 2019 16.00 19.15 Ucilnica 2
4 Cetrtek, 11. april 2019 16.00 19.15 Udilnica 2
5 Cetrtek, 15. april 2019 16.00 19.15 Ucilnica 2
6 Cetrtek, 06. maj 2019 16.00 19.15 Ucilnica2
7  Cetrtek, 13. maj 2019 16.00 19.15 U¢ilnica 2
8 Cetrtek, 20. maj 2019 16.00 19.15 U¢ilnica 2
9 Cetrtek, 27. maj 2019 16.00 19.15 U¢ilnica 3
10** Torek, 03. junij 2019 16.00 19.15 Ucilnica 2
11 Cetrtek, 10.junij 2019 16.00 19.15 Ucilnica2
12** Sreda, 17.junij 2019 16.00 19.15 Ucilnica s
Kontakt: Izvajalka:
Katja Volf

Agnieszka Natalia Mravinec
t: 0590757 13

m: 040 439 745

e: katja.volf@ric-nm.si

*Program bo potekal v prostorih RICa Novo mesto na naslovu TopliSka cesta 2, Novo mesto.
Morebitne spremembe lokacij izvajanja bodo navedene na oglasni deski RIC-a Novo mesto.

**Dodatni termin.

REPUBLIKA SLOVENIA A)
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, C - EVROPSKA UNLIA
ZNANOST IN SPORT NP (3Ctun v vaso sumoonosT

Operacijo sofinancira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport. Operacija se izvaja v okviru
Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko ucenje za
boljSo zaposljivost; prednostne nalozbe: 10. 1. IzboljSanje enakega dostopa do vseZivljenjskega ucenja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in
priloZznostnih oblikah u¢enja, posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih oblik u€enja, tudi s poklicnim svetovanjem
in potrjevanjem pridobljenih kompetenc; specificnega cilja: 10. 1. 1. Izbolj3anje kompetenc manj vkljucenih v vseZivljenjsko ucenje.



