P 58 — ANGLESCINA na ravni A2/1

Ime izobraZevalne aktivnosti ~ P58—Anglesc¢ina na ravni A2/1
Vrsta izobrazevalne aktivnosti

Zacetek 9.9.2021

Trajanje 50 ur
Kraj in prostor izvajanja

Vpis

Ciljna skupina javnega razpisa so odrasli, ki so manj
usposobljeni, niZje izobrazeni (vklju¢no z ISCED 3 - niZje
in srednje poklicno izobraZevanje), s poudarkom na
starejSih od 45 let, razen oseb, ki imajo status

Ciljna skupina

upokojenca, dijaka ali Studenta.

Cetrtek,9.9.2021 1600 1915 Uilnica 1
2 Cetrtek, 16.9.2021 1600 17.30 Zoom
3 Cetrtek, 23.9.2021 16,00 19.15 Udilnica 1
4 Cetrtek, 7.10.2021 16,00 19.15 Udilnica 1
5 Cetrtek, 14.10.2021 1600 19.15 Udilnica 1
6 Cetrtek, 28.10.2021 1600 19.15 Ucilnica 1
7 Cetrtek, 4.11.2021 1600 19.15 Udilnica 1
8 Cetrtel, 11.11.2021 1600 1915 Udilnica 1
9 Cetrtek, 18.11.2021 16,00 19.15 Ucilnica 1
10 Cetrtek, 2.12.2021 1600 19.15 Udilnica 1
11 Cetrtek,9.12.2021 16.00 17.30 Udilnica 1
12 Cetrtek, 16.12.2021 16,00 19.15 Udilnica 1
13 Cetrtek, 23. 12.2021 16.00 19.15 Udilnica 1
14 Cetrtek, 6. 1.2022 16.00 1915 Udilnica 1

**Morebitne spremembe ucilnice, v kateri bo potekal program, bodo objavljene na
oglasni deski RIC-a Novo mesto.

* Nadomestni termin, ki se bo izvajal, e bo potrebno.

REPUBLIKA SLOVENIJA A
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, -
ZNANOST IN SPORT o

NIPO e 2—sporazumevanje v tujih jezikih

RIC Novo mesto, Topliska cesta 2, 8000 Novo mesto

V program vpisujemo do zapolnitve mest.

RAZVOINO
IZOBRAZEVALNI
CENTER NOVO MESTO

@

Kontalkt in informacije:
Katja Volf
e: katja.volf@ric-nm.si
t:040 439 745

Izvajalka:

Petra Novak

e: petra24@gmail.com
temeljne in poklicne @
KOMPETENCE=

osrednja JV regija 2018-2022

Operacijo sofinancira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port. Operacija se izvaja v okviru Operativhega
programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi: 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko uéenje za bolj$o zaposljivost; prednostne
nalozbe: 10. 1. Izbolj$anje enakega dostopa do vseZivljenjskega u¢enja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah uéenja, posodobitev znanja,
spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih oblik uéenja, tudi s poklicnim svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc; specificénega cilja: 10. 1. 1.

Izbolj$anje kompetenc manj vklju¢enih v vsezivljenjsko uéenje.



